
 รายงานแผนและผลการปฏิบัตริาชการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
หน่วยงาน  คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

พันธกิจที่ ๑  ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนด้านนิตศิาสตรด์้วยรปูแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้โอกาสประชาชนในการเรยีนรู้กฎหมายตลอดชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ให้โอกาสประชาชนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เป้าประสงค์ที่ ๑ บณัฑิตมีคุณภาพคุณธรรม ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างความเสมอภาคและความเป็นธรรมทางการศึกษา 
                          รอบ ๙  เดือน                                                                                                         

                                                                                                                                                                                                                                                                     รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๑. จัดการเรียนการสอนเพ่ือผลิต          
บัณฑิตตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์          
 ๑. นักศึกษาใหม่ระดับอุดมศึกษา ร้อยละ ๙๗ ๑. โครงการประชาสัมพันธ์รับ พ.ย. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ - ๓๐,๐๐๐ - ๒๖ มิ.ย. ๖๖ ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

   (เป้าหมาย     นักศึกษาใหม่      (จัดร่วมกับ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

   ๓,๐๐๐ คน)     -  RU Open House 2023      มหาวิทยาลยั) งานบริการการศึกษา/ 

   ผล ๙,๙๕๒ คน เปิดบ้านเรียนรามฯ แนะน าการสมัคร       กรรมการประชาสัมพันธ์/ 

 ๒. ความคิดเห็นของประชาชนท่ัวไป ร้อยละ ๗๕ หลักสตูรการเรยีนการสอน       กรรมการฝ่ายกิจการ/ 

  ที่มีต่อการสร้างโอกาสความเสมอภาค (มร.)        นักศึกษา 

  และความเป็นธรรมทางการศึกษา          

            

            

            

            

            

            

            

            

 หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุท่ีมาของงบประมาณ 



 ๒ 
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาบัณฑิตที่สอดคล้องกับความต้องการของผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย  
                   รอบ ๙  เดือน                                                                                                         

                                                                                                                                                                                                                                                            รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

 ๑ ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรที่ได้ เป้าหมาย  ๑. กิจกรรมจัดการเรียนการสอน ต.ค.๖๕ – ก.ย. ๖๖    ๒๓ ก.พ. ๖๖  งานบริการการศึกษา/ 

  มาตรฐานด้านสังคมศาสตร์(นิตศิาสตร์) ร้อยละ ๑๐๐    เพื่อผลิตบณัฑิต     (อยู่ระหว่าง  /กรรมการวิชาการฯ/ 

   (๓,๐๐๐ คน)      ด าเนินการ)  /อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

   (มร.)         

            

 ๑. ร้อยละของผูส้ าเร็จการศึกษา ร้อยละ ๗๕ ๒. กิจกรรมประเมินผู้ส าเร็จการศกึษา ต.ค.๖๕ – ก.ย. ๖๖    ๒๓ ก.พ. ๖๖  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

  ระดับอุดมศึกษาได้งานท าหรือ ม.ร. ระดับอุดมศึกษาได้งานท าหรือ     (อยู่ระหว่าง  กรรมการวิชาการ/ 

  ประกอบอาชีพอิสระภายใน ๑ ปี  ประกอบอาชีพอิสระภายใน ๑ ปี     ด าเนินการ)  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

            

 ๑ ระดับความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อ ๓.๖๕ ๓. กิจกรรมประเมินความพึงพอใจ ต.ค.๖๕ – ก.ย. ๖๖    ๒๓ ก.พ. ๖๖  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

  คุณลักษณะของบัณฑิตมหาวิทยาลัย ม.ร.     ของนายจ้างท่ีมีต่อคุณลักษณะของ     (อยู่ระหว่าง  รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผน/ 

  รามค าแหง ผล ๔.๓๗     บัณฑิตมหาวิทยาลัยรามค าแหง     ด าเนินการ)  รองประกันคุณภาพการศึกษา/ 

           อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

           หน่วยวิเทศสัมพันธ์ 

           งานนโยบายและแผน 

            

            

 หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุท่ีมาของงบประมาณ 
 
 

 



 ๓ 
กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาหลักสูตรให้ทนัสมัยตามความต้องการของผู้มสีว่นได้ส่วนเสีย 
                                                                                                                                                                                                                                                        รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                      รอบ ๑๒ เดือน  

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๒. พัฒนาหลักสูตรให้ได้มาตรฐานตาม          
เกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตร          
 ๑. หลักสตูรที่ได้รับการพัฒนาให้ทันสมัย ค่าเป้าหมาย ๑. โครงการเสวนาสภานิติศึกษา ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖   ๖๐,๐๐๐ ๒๖  ธ.ค. ๖๕ ๕๗,๔๕๐ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

   ๒ หลักสูตร ประจ าปี ๒๕๖๕    (เงินทุนคณะฯ)   อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

   ผล ๒ หลักสูตร     - กิจกรรมเสวนาเสรมิสร้างความ       ป.ตรี และ ป.โท 
 ๒ ร้อยละของหลักสูตรที่ผ่านการ ค่าเป้าหมาย ร่วมมือระหว่างคณะนิติศาสตร ์       หน่วยส่งเสริมทางวิชการฯ 

  ประกันคณุภาพการศึกษาระดับด ี ร้อยละ ๑๐๐     - กิจกรรมอภิปรายทางวิชาการ        

   ผล ร้อยละ          

   ๑๐๐         

            
            

            

            

            

            
            

            

            
หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุท่ีมาของงบประมาณ 
 



 ๔ 
กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาอาจารย์ให้มีองค์ความรู้ที่ทันสมยัทั้งด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                                                                                                                                                                                                                                                 รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                               รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๓. พัฒนาอาจารย์ให้มีองค์ความรู้ที่ทันสมัย          
ทั้งด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีสารสนเทศ          
 ๑. ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการ ๑๐๐ ๑. ส่งเสริมสนับสนุนอาจารย ์ ต.ค.๖๕ – ก.ย. ๖๖  ๑๐๐,๐๐๐  ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ ๔๖,๙๐๐ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

  พัฒนาองค์ความรู้ให้ทันสมัย ผล ๖๘.๕ เข้ารับการอบรมในสายงานอาชีพ       กรรมการวิชาการ/ 

  ทั้งด้านวิชาชีพและเทคโนโลย ี         อาจารยผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

  สารสนเทศ          

            

    ๒. กิจกรรมส่งเสรมิสนับสนุนอาจารย ์ ต.ค.๖๕ – ก.ย. ๖๖    (ยกเลิกโครางการ)  รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย 

    ให้แลกเปลี่ยนข้อมูลกฎหมายที่ทันสมัย       กรรมการวิชาการ/ 

           อาจารยผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 

           กรรมการประชาสัมพันธ์ 

            

            

            

            

            

            
            
            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุท่ีมาของงบประมาณ 
 



 ๕ 
 
กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาเทคนิคการสอนของอาจารย์โดยน าเทคโนโลยมีาบูรณาการกับการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
                                                                                                                                                                                                                                                      รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                     รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๔. ส่งเสริม/สนับสนุนการพัฒนาเทคนิคการ          

สอนของอาจารย์โดยน าเทคโนโลยีมาบูรณาการ          
 ๑. ร้อยละของอาจารย์ที่น าเทคนิค ค่าเป้าหมาย ๑. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ ต.ค.๖๕ – ก.ย. ๖๖    (ยังไม่ได ้  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจยั/ 

  การสอนมาบรูณาการกับการเรยีน ร้อยละ ๑๐    พัฒนาศักยภาพอาจารย ์     ด าเนินการ)  กรรมการวิชาการ/ 

  การสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ     ด้านเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            
            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุท่ีมาของงบประมาณ 
 



 ๖ 
กลยุทธ์ที่ ๖ จดัหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ด้านกายภาพและวิชาการให้เพียงพอ ทันสมัย และเหมาะสม 
                                                                                                                                                                                                                                                      รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                     รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วดัและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๕. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ด้านกายภาพและ          

วิชาการ          
 ๑. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษา เป้า ๓.๕๑ ๑. กิจกรรมบริการห้องคอมพิวเตอร์ ต.ค.๖๕ – ก.ย. ๖๖    อยู่ระหว่างด าเนินการ  รองคณบดีฝ่ายบริหาร/ 

  อาจารย์ บุคลากรต่อสิ่งสนับสนุน     (ส าหรับสืบค้นข้อมลู)       รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจยั/ 

  การเรยีนรู ้         รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผน/ 

           ศูนย์เทคโนโลยีสื่อสาร 

           การศึกษา 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            
            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุท่ีมาของงบประมาณ 
 



 ๗ 
 
กลยุทธ์ที่ ๗ พัฒนาผู้เรียนใหม้ีคุณสมบัตติามคณุลักษณ์ที่พึงประสงคต์ามอัตลักษณ์ของคณะ                                                                                                                                                                
                                                                                   รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                     รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๖. โครงการพัฒนานักศึกษาตามคุณลักษณะ          
ที่พึงประสงค์ตามอัตลักษณ์ของคณะ          
 ๑. ร้อยละของนักศึกษามีคณุสมบัต ิ ๓๐ ๑.๑ โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ่ มิ.ย. – ก.ค.๖๖  ๓๕,๐๐๐  ๓ ก.ค. ๖๖ ๒๔,๔๐๐ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

  ตามอัตลักษณ์ของคณะ        คณะนิติศาสตร์        /กก. ฝ่ายกิจการ นศ. 

 ๒. นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการมคีวามรู ้ ร้อยละ ๗๕       ปีการศึกษา ๒๕๖๖       และ หน.กิจการ นศ. 

  ความเข้าใจเพิ่มขึ้นและสามารถ (ของจ านวน ๑.๒ โครงการแนะแนวหลักสูตร  ก.ค. - ส.ค. ๖๖  ๑๐,๐๐๐  ๑๙ ก.ค. ๖๖  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

  น าไปปฏิบตัิได้จริง ผู้เข้าร่วม       นิติศาสตร ์       /กก. ฝ่ายกิจการ นศ. 

   โครงการ)        และ หน.กิจการ นศ. 

   มร. ๑.๓ เดิม โครงการเตรียมความพรอ้ม ม.ค. - มิ.ย. ๖๖   ๒๐,๐๐๐ ๑๙ มิ.ย. ๖๖ ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

         เพื่อการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษา    (เงินทุนคณะฯ)   /กก. ฝ่ายกิจการ นศ./ 

         เป็น กิจกรรมเตรยีมความพรอ้ม       และ หน.กิจการ นศ./ 

         เพื่อการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษา       อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

    ๑.๔ โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา พ.ย. ๖๕ - มิ.ย. ๖๖   ๕๐,๐๐๐ ๘ ก.พ. ๖๖ ๒๗,๒๙๐ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

    คณะนิติศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๕    (เงินทุนคณะฯ)   /กก. ฝ่ายกิจการ นศ. 

           และ หน.กิจการ นศ. 

            

            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุท่ีมาของงบประมาณ 
 



 ๘ 
 
กลยุทธ์ที่ ๗ พัฒนาผู้เรียนใหม้ีคุณสมบัตติามคณุลักษณ์ที่พึงประสงคต์ามอัตลักษณ์ของคณะ (ต่อ)                                                                                                                                                                
                                                                                   รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                    รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

    ๑.๕ โครงการสัปดาห์รพ ี๖๖ ก.ค. - ส.ค. ๖๖  ๑๐๐,๐๐๐    รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

         - กิจกรรมแข่งขันตอบปัญหา   (๓๐,๕๐๐)  ๙ ส.ค. ๖๖  กก.วิชาการฯ/ 

           ทางกฎหมาย “สัปดาห์รพ”ี   (งบ รพี ๖๕)    กรรมการสัปดาห์รพี/ 

           ภาควิชากฎหมายวิธีสบัญญัติ 

        - กิจกรรมศาลจ าลอง  ก.ค. - ส.ค. ๖๖  (๑๕,๐๐๐)   - ผู้อ านวยการส านักงาน/ 

          “สัปดาห์รพ”ี (นักศึกษา ป.โท)   (งบ รพี ๖๕)    บัณฑิตศึกษา 

           ส านักงานบัณฑิต/ 

           นักศึกษาปริญญาโท 

       - กิจกรรมถวายพวงมาลา  ก.ค. - ส.ค. ๖๖  (๑๒,๕๐๐)  ๗ ส.ค. ๖๖  กรรมการสัปดาห์รพี 

        “สัปดาหร์พ”ี   (งบ รพี ๖๕)     

         - กิจกรรมนิทรรศการพระราช ก.ค. - ส.ค. ๖๖  (๒๒,๐๐๐)  ๔ – ๙ ส.ค. ๖๖  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา/ 

           ประวัติพระองค์เจ้ารพีฯ   (งบ รพี ๖๕)    รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจยั/ 

           กรรมการสัปดาห์รพี/ 

           กก.กิจการนักศึกษา 

         - กิจกรรมอภิปรายทางวิชาการ ก.ค. - ส.ค. ๖๖  (๒๐,๐๐๐)  ๘ ส.ค. ๖๖  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจยั/ 

          “สัปดาห์รพ“ี   (งบ รพี ๖๕)    กก.วิชาการฯ/หน่วยส่งเสริมฯ/ 

           ภาควิชากฎหมาย/ 

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุท่ีมาของงบประมาณ 
 



 ๙ 
กลยุทธ์ที่ ๗ พัฒนาผู้เรียนใหม้ีคุณสมบัตติามคณุลักษณ์ที่พึงประสงคต์ามอัตลักษณ์ของคณะ  (ต่อ)                                                                                                                                                          
                                                                             รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                          รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

    ๑.๖ โครงการอบรมวิธีการเขียน ม.ค. – ก.ย. ๖๖   ๓๐,๐๐๐ ๔ ส.ค. ๖๖ ๒๕,๔๔๖ ภาควิชากฎหมายระหว่าง 

          ค าตอบข้อสอบกฎหมาย    (เงินทุนคณะฯ)   ประเทศ 

          แบบอัตนัยส าหรับนักศึกษา        

          คณะนิติศาสตร ์        

    ๑.๗ โครงการนักศึกษาฝึกงาน ม.ค. – ก.ย. ๖๖   ๔๐,๐๐๐   รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

          คณะนิติศาสตร ์    (เงินทุนคณะฯ)   /กก. ฝ่ายกิจการ นศ. 

          ปีการศึกษา ๒๕๖๖       และ หน.กิจการ นศ. 

    ๑.๘ โครงการรับขวัญน้อง ก.พ. – ก.ย. ๖๖   ๑๗๐,๐๐๐ ยกเลิกโครงการ  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

          นักศึกษาฝึกงาน (นักศึกษา ป.ตรี)    (งบ นศ.)   /กก. ฝ่ายกิจการ นศ. 

           และ หน.กิจการ นศ. 

    ๑.๙ โครงการกีฬาสานสัมพันธ์พี่น้อง ส.ค. – ก.ย. ๖๖   ๑๐,๐๐๐ (ยกเลิกโครงการ)  กก.นักศึกษาฝึกงาน 

    นักศึกษาฝึกงานต่อต้านยาเสพติด    (งบภาคพิเศษ    กก. ฝ่ายกิจการ นศ. 

    (ศิลาทรายเกมส์) ปีการศึกษา ๒๕๖๖    บางนา ส – อา)   และ หน.กิจการ นศ. 

        (โอนเป็นงบ    

             รายได้)    

            

            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหนว่ยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุท่ีมาของงบประมาณ 
 



 ๑๐ 
กลยุทธ์ที่ ๗ พัฒนาผู้เรียนใหม้ีคุณสมบัตติามคณุลักษณ์ที่พึงประสงคต์ามอัตลักษณ์ของคณะ (ต่อ) 
                                                                                                                                                                                                                                               รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                          รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

    ๑.๑๐ โครงการ RU Law Moot Court ต.ค. ๖๕ – มิ.ย. ๖๖   ๘๐,๐๐๐ ยกเลิกโครงการ  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

          Academy 2023    (งบภาคพิเศษ    /กก. ฝ่ายกิจการ นศ./ 

        บางนา ส – อา)   กก.ศูนย์ IP&IT 

        (โอนเป็นงบ    

        รายได้)    

    ๑.๑๑ โครงการสานสัมพันธ ์ ต.ค. ๖๕– ก.ย. ๖๖   ๑๐,๐๐๐ ยกเลิกโครงการ  กก.นักศึกษาฝึกงาน 

    พี่น้องนักศึกษา    (งบภาคพิเศษ    กก. ฝ่ายกิจการ นศ. 

        บางนา ส – อา)   และ หน.กิจการ นศ. 

        (โอนเป็นงบ    

        รายได้)    

    ๑.๑๒ โครงการแข่งขันทางกฎหมาย ต.ค. ๖๕ - ก.ย. ๖๖   ๕๐,๐๐๐   กก.ศูนย์ว่าความในศาลจ าลอง 

    ระดับประเทศและระหว่างประเทศ     (เงินทุนคณะฯ)   และการแข่งขันทางกฎหมายฯ 

           กก. ฝ่ายกิจการ นศ. 

    ๑.๑๓ กิจกรรมอบรมให้ความรู ้ พ.ย. ๖๕ - ส.ค. ๖๖   ไมใ่ช้   งานประกันคุณภาพการศึกษา 

    ด้านประกันคณุภาพการศึกษาแก่    งบประมาณ    

    นักศึกษา        

            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุท่ีมาของงบประมาณ 

 



 ๑๑ 
 
กลยุทธ์ที่ ๗ พัฒนาผู้เรียนใหม้ีคุณสมบัตติามคณุลักษณ์ที่พึงประสงคต์ามอัตลักษณ์ของคณะ (ต่อ) 
                                                                                                                                                                                                                                               รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                               รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

    ๑.๑๔ โครงการสานรักสายสมัพันธ์  ธ.ค. ๖๕ - ก.พ. ๖๖   ๓๐,๐๐๐ ๒๙ เม.ย. ๖๖ ๒๖,๘๓๕ กรรมการโครงการสานรัก 

             จากครูสู่ศิษย์ (Meet & Great)    (เงินทุนคณะฯ)   สายสมัพันธ์จากครูสู่ศิษย์  
           (Meet & Great) 
    ๑.๑๕ กิจกรรมอภิปรายทางวิชาการ ต.ค. ๖๕ - ก.ย. ๖๖   ไม่ใช้ ยกเลิกกิจกรรม  รองคณบดีฝ่ายวิชาการฯ/ 

           (RU Law Legal Seminar 1)    งบประมาณ   กรรมการวิชาการ/ 

           หน่วยส่งเสริมฯ/ 

           ภาควิชากฎหมาย 

    ๑.๑๖ โครงการปฐมนเิทศนักศึกษา มิ.ย. – ก.ค. ๖๕   งบบัณฑิต ๒๐ มิ.ย. ๖๖ ไม่ใช้งบประมาณ ผู้อ านวยการบัณฑิตศึกษา/ 

            ใหม่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕    วิทยาลัย   ส านักงานบัณฑิตศึกษา 

            (นักศึกษา ป.โท)        

            

            

            

            

            

            

            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุท่ีมาของงบประมาณ 

 



 ๑๒ 
 

กลยุทธ์ที่ ๘ ส่งเสรมิให้มีการตีพิมพ์เผยแพร่วิทยานิพนธใ์นระดับบณัฑิตศึกษา 
                                                                                                                                                                                                                                                 รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                               รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๗. ส่งเสริมให้มีการตีพิมพ์เผยแพร่          

วิทยานิพนธ์ในระดับบัณฑิตศึกษา          

 ๑. ร้อยละวิทยานิพนธ์ท่ีได้รบัการ ค่าเป้าหมาย  ๑ โครงการ “วิธีเขียนรายงานและ ม.ค.  – พ.ค. ๖๖  ๑๕,๐๐๐  ๓ พ.ค. ๖๖ ไม่ใช้งบประมาณ ผู้อ านวยการบัณฑิตศึกษา 

  ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือ ร้อยละ ๑๐๐ การค้นคว้าอิสระ ระดับบณัฑิตศึกษา”       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 

  นานาชาติ ผล ๑๐๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕       ส านักงานบัณฑติศึกษา 

    ๒. กิจกรรม Library Tour  มิ.ย. - ก.ค. ๖๖   ไม่ใช้ ๑๗ มิ.ย. ๖๖ ไม่ใช้งบประมาณ ผู้อ านวยการบัณฑิตศึกษา 

       “ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ และ    งบประมาณ   อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 

       กระบวนการสืบค้นฐานข้อมูล       ส านักงานบัณฑติศึกษา 

       ส านักหอสมุดกลาง” ปี ๒๕๖๖        

            
    ๓. กิจกรรม “วิธีการเขียนผลงาน มี.ค. – พ.ค. ๖๖   ไม่ใช้ ๒๓ พ.ค. ๖๖ ไม่ใช้งบประมาณ ผู้อ านวยการบัณฑิตศึกษา 

        ทางวิชาการ เพื่อตีพิมพ์เผยแพร่    งบประมาณ   อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 

        ฐานข้อมูล TCI และการประชุม       ส านักงานบัณฑติศึกษา 

        ระดับชาติหรือนานาชาต ิ        

        ปีการศึกษา ๒๕๖๕        
            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุท่ีมาของงบประมาณ 
 



 ๑๓ 
      เป้าประสงค์ที่ ๒ ศิษย์เก่าได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพเพ่ือใช้ประโยชน์ในวิชาชีพเพ่ิมขึ้น 

กลยุทธ์ที่ ๙ มีการบริการศิษย์เกา่ท่ีหลากหลายรูปแบบเพ่ือให้ข้อมูลและความรู้ที่สร้างประโยชน์              รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                               รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๘. โครงการ/กิจกรรมให้ข้อมูล          

และความรู้ทีส่ร้างประโยชน์ให้กับศิษย์เก่า          

 ๑. นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการมคีวามรู ้ ร้อยละ ๗๕ ๑. เดมิ โครงการเตรียมความพร้อม พ.ย. ๖๕ – ก.พ. ๖๖   ๔๐,๐๐๐ ๑๙ มิ.ย. ๖๖ ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา/ 

  ความเข้าใจเพิ่มขึ้นและสามารถ (ของจ านวน     ศิษย์เก่า    (งบภาคพิเศษ    กรรมการฝ่ายกจิการนักศึกษา/ 

  น าไปปฏิบตัิได้จริง ผู้เข้าร่วม     เป็น กิจกรรมเตรียมความพร้อม    บางนา ส – อา)   หน่วยกิจการนักศึกษา 

   โครงการ)     ศิษย์เก่า    (โอนเป็นงบ    

        รายได้)    

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 
 



 ๑๔ 
พันธกิจที่ ๒ ส่งเสริมและสนบัสนนุการวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ด้านกฎหมาย 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ส่งเสริมและสนบัสนุนการพัฒนางานวิจัยและวชิาการ 
เป้าประสงค์ที่ ๓ มีงานวิจัยและผลงานวิชาการที่ใช้ประโยชน์หรือตีพิมพ์เผยแพร่ 
กลยุทธ์ที่ ๑๐ พัฒนางานวิจัยเชิงปฏิบัติการให้กับนักวิจัยรุ่นใหม่ให้มีความรู้ ความเข้าใจในการท าวิจัยหรืองานวิชาการ                                                       รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                 รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๙. โครงการส่งเสริมและสนับสนนุการ          

สร้างสรรค์งานวิจัยผลงานวิชาการ          

 ๑. ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจ ร้อยละ ๗๕ ๑. โครงการพัฒนาศักยภาพ ธ.ค. ๖๕ – ส.ค. ๖๖  ๑๖,๖๕๐  ๒๑ ส.ค. ๖๖  รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย/ 
  เพิ่มขึ้น และสามามรถน าไปปฏิบตั ิ ม.ร.     ด้านการวิจัยของอาจารย์และ       กรรมการวิจัย 

  ได้จริง      นักวิจัย        
            
            
            

            
            
            

            

            

            

            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 
 



 ๑๕ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑๑ ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักวิจัยพัฒนางานวิจัยและผลงานวิชาการ โดยจัดหาแหล่งทุนจากงบประมาณแผ่นดินและภายนอก รวมทั้งแหล่งตีพิมพ์                                           รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                 รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๑๐. โครงการผลิตผลงานวิจัย (ที่ได้รับทุนวิจัย)          

 ๑. ๑. จ านวนนักวิจัยที่สามารถจัดหา จ านวน  ๑.โครงการวิจัย  ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖  ๕๕,๕๖๐  ด าเนินการแล้ว ๕๕,๕๖๐ รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย/ 
  งบประมาณแหล่งทุนจาก ๗ ท่าน เรื่อง การคุ้มครองเครื่องหมาย       คณะกรรมการวิจัย 

  งบประมาณแผ่นดินหรือ ผล ๓ ท่าน รูปลักษณ์โดยรวบรวมบนเว็บไซต์        
  ภายนอก รวมทั้ง  (นางสาวชมพูนุท  สถิตย์เสมากลุ)        
  แหล่งตีพิมพ ์  ๒. โครงการวิจัย ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖  ๕๙,๑๖๐  ขอขยายระยะเวลา  รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย/ 
 ๒. ร้อยละของงานวิจัยและผลงานวิชาการ ร้อยละ ๗๐ เรื่อง การใช้อ านาจและการควบคมุ       คณะกรรมการวิจัย 

  ที่ใช้ประโยชน์หรือตีพิมพเ์ผยแพร ่  การใช้อ านาจของเจ้าหน้าท่ีและ        
 ๓. จ านวนวารสารที่ได้รับการตีพิมพ์ ๒ ฉบับ หน่วยงานของรัฐกับกฎหมายที่เกี่ยวข้อง        
  เผยแพรต่่อป ี ผล ๒ ฉบับ : ศึกษากรณีพระราชบัญญัติวิธีปฏบิัติ        
    ราชการทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๙ และ        
    พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิด        
    ของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ. ๒๕๓๙        
    (ผศ.นิติณัฏฐ์  นุเวศวงษ์กมล)        

    ๓. โครงการวิจัย ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖  ๕๗,๗๒๐  ด าเนินการแล้ว ๕๗,๗๒๐ รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย/ 
    เรื่อง ปัญหาทางกฎหมายในเรื่อง       คณะกรรมการวิจัย 

    ความเป็นส่วนตัวกรณีการโฆษณาโดย        
    ก าหนดเป้าหมาย        
    (ผศ.ปรีดา  โชติมานนท์)        
            

 



 ๑๖ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑๑ ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักวิจัยพัฒนางานวิจัยและผลงานวิชาการ โดยจัดหาแหล่งทุนจากงบประมาณแผ่นดินและภายนอก รวมทั้งแหล่งตีพิมพ์ (ต่อ)                        รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                 รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

  ๔. โครงการวิจัย ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖  ๕๗,๙๖๐  ด าเนินการแล้ว ๕๗,๙๖๐ รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย/ 
    เรื่อง แนวทางการควบคุมสิทธิในที่ดิน       คณะกรรมการวิจัย 

    จากการปฏริูปที่ดิน        
    (ผศ.สัจจวัตน์  เรืองกาญจน์กุล)        
    ๕. โครงการวิจัย ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖  ๕๕,๕๖๐  ขอขยายระยะเวลา  รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย/ 
    เรื่อง ปัญหาการบังคับทางปกครองให้       คณะกรรมการวิจัย 

    ชดใช้ค่าสินไหมทดแทน : ในกรณ ี        
    ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี        
    (นางสาวประวีณ์ธิดา  จารุนิล)        
    ๖. โครงการวิจัย ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖  ๕๗,๙๖๐  ด าเนินการแล้ว ๕๗,๙๖๐ รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย/ 
    เรื่อง นิติปรัชญาสมัยกลาง       คณะกรรมการวิจัย 

    (รศ.ปวริศร  เลิศธรรมเทวี)        
    ๗. โครงการวิจัย ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖  ๓๐,๑๒๐  ด าเนินการแล้ว ๓๐,๑๒๐ รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย/ 
    เรื่อง มาตรการทางกฎหมายในการ       คณะกรรมการวิจัย 

    คุ้มครองผู้บริโภคออนไลน์ในยุค        
    ดิจิทัล : ศึกษาความตกลงการค้า        
    ระดับภูมิภาคและกฎหมายสหภาพยุโรป        
    (นายธนะชาติ  ปาลิยะเวทย์)        
            
            

 



 ๑๗ 
 

กลยุทธ์ที่ ๑๑ ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักวิจัยพัฒนางานวิจัยและผลงานวิชาการ โดยจัดหาแหล่งทุนจากงบประมาณแผ่นดินและภายนอก รวมทั้งแหล่งตีพิมพ์ (ต่อ)                        รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                  รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

  ๘. โครงการวารสารรามค าแหง ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖  ๑๘๐,๐๐๐  ๑ ก.ค. – ๓๑ ธ.ค. ๖๕      ๑๘๐,๐๐๐ รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย/ 
    ฉบับนิติศาสตร์ (๒ ฉบับ/ปี)     (ปีที่ ๑๑ ฉบับที่ ๒)และ  กรรมการวิจัย/ 

         ๑ ม.ค. - ๓๐ มิ.ย. ๖๖  กก.วารสารรามค าแหง 

         (ปีที่ ๑๒ ฉบับ ที ่๑)  ฉบับนิติศาสตร ์
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            

            
            
            
            
            
            



 ๑๘ 
 
 

รายงานแผนและผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
หน่วยงาน  คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

พันธกิจที่ ๓ ส่งเสริมและสนับสนนุการบริการวิชาการในรูปแบบทีห่ลากหลาย ทันสมยั และสอดคลอ้งกับความต้องการของสังคม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสรมิและสนบัสนุนการบริการวิชาการ การเรยีนรู้ตลอดชีวิตแก่ชุมชน สังคม เพื่อให้เกิดความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค์ที่ ๔ ชุมชนเข้มแข็งจากการบริการวิชาการของคณะ 
กลยุทธ์ที่ ๑๒ วิเคราะห์ความต้องการของชุมชนและด าเนินการตามความต้องการของชุมขน                              รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๑๑. โครงการบริการวิชาการแก่สังคมของหน่วยงาน (แบบให้เปล่า)        

 ๑. จ านวนโครงการบริการวิชาการแก ่ ค่าเป้าหมาย ๑.โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชน ม.ค. – มิ.ย. ๖๖  ๒๕,๐๐๐  ๒๕ ม.ิย. ๖๖ ๒๔,๙๙๓ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจยั/ 

  ชุมชนของคณะในรูปแบบให้เปล่า ๑ โครงการ และสังคม ชุมชนอัลเอี๊ยะติซอม        กก.บริการวิชาการ/ 

  โดยไม่คิดค่าใช้จ่าย (ม.ร.) ผล ๒ โครงการ เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร ปทีี่ ๔       ศูนย์บริการและให้ 

 ๒. จ านวนโครงการที่บรูณาการ ค่าเป้าหมาย เรื่อง “กฎหมายเกี่ยวกับการเช่าซื้อ       ความช่วยเหลือ/ 

  ระหว่างศาสตร์วิชา (ม.ร.) ๑ โครงการ  เช่าทรัพย์”        
   ผล ๑ โครงการ ๑.๒ โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชน ม.ค. – มิ.ย. ๖๖  ๒๕,๐๐๐  ๑๘ ก.พ. ๖๖ ๒๔,๑๓๐ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจยั/ 

 ๓. จ านวนชุมชนเข้มแข็งจากการ ค่าเป้าหมาย และสังคม ชุมชนอ่อนนุชทาวน์เฮ้าส์ ๑       กก.บริการวิชาการ/ 

  บริการวิชาการของคณะ  ๒ ชุมชน เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร ปทีี่ ๒       ศูนย์บริการและให้ 

   ผล ๒ ชุมชน เรื่อง กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วย       ความช่วยเหลือ/ 

 ๔ จ านวนชุมชนที่มีการวิเคราะห์  ค่าเป้าหมาย ละเมิด        
  ความต้องการและน าสู่การปฏิบัต ิ ๒ ชุมชน         
  ที่เป็นไปตามความต้องการของชุมชน ผล ๒ ชุมชน         

            
หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 



 ๑๙ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑๒ วิเคราะห์ความต้องการของชุมชนและด าเนินการตามความต้องการของชุมขน (ต่อ)     
                          รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

 ๕. ร้อยละความคิดเห็นของผู้เข้าร่วม ค่าเป้าหมาย         

  โครงการที่มตี่อประโยชน์ท่ีไดร้ับ  ร้อยละ ๖๕         

   ผล ๘๘.๑         

 ๖. ร้อยละของผูผ้่านการอบรบที่สามารถ ค่าเป้าหมาย         

  น าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ ร้อยละ ๖๐         

   ผล ๗๙.๐๗         

 ๗. โครงการหรือกิจกรรมบริการวิชาการ ค่าเป้าหมาย         

  ที่มีการบูรณาการร่วมกับการเรยีน ร้อยละ ๑๐๐         

  การสอนหรืองานวิจัย  ผลร้อยละ๑๐๐         

            

            

            
            

            

            

            

            
            

            
หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหนว่ยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 



 ๒๐ 
 
 
กลยุทธ์ที่ ๑๓ มีการก ากับติดตามประเมินผลลัพธ์จากการบริการวิชาการ                            รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๑๒. มีการกับกับติดตามประเมินผลลัพธ์จากการบริการวิชาการ        

 ๑. จ านวนชุมชนที่มีการก ากับติดตาม เป้าหมาย ๑. กิจกรรมการน าผลลัพธ์จากการ ส.ค. – ก.ย. ๖๖    ก.ย. ๖๖ ไม่มีค่าใช้จ่าย รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจยั/ 

  ประเมินผลลัพธ์จากการบริการ ๒ ชุมชน บริการวิชาการมาวิเคราะห์แก้ปญัหา       กก.บริการวิชาการ/ 

  วิชาการ ผล ๒ ชุมชน เพื่อน าไปใช้ในรอบต่อไป       ศูนย์บริการและให้ 

           ความช่วยเหลือ/ 

            
            
            
            
            
            

            
            
            
            
            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 
 



 ๒๑ 
 
เป้าประสงค์ที่ ๕ มีรายได้จากการบริการวิชาการ/ป ี
กลยุทธ์ที่ ๑๔ วิเคราะห์ความต้องการของผู้รับบริการ/โครงการ และด าเนินการตามความต้องการ                             รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                               รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๑๓. โครงการบริการวิชาการแก่สังคมของหน่วยงาน (แบบเก็บเงินจากผู้เข้าร่วมโครงการ)        

 ๑. จ านวนโครงการ/หลักสูตรฝึกอบรม ค่าเป้าหมาย ๑. โครงการอบรมกฎหมายปกครอง พ.ย. ๖๕ – ก.ย. ๖๖   ๓,๓๐๐,๐๐๐ ยกเลิกโครงการ  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจยั/ 

  ระยะสั้นตามความต้องการของท้องถิ่น ๓ โครงการ และวิธีพิจารณาคดีปกครองช้ันสูง รุน่ที่ ๓    เก็บจาก   กก.บริการวิชาการ/ 

  หรือชุมชน (มร. และคณะ) ผล ๑ โครงการ (คณะนิติศาสตร์     ผู้เข้าอบรม   ศูนย์บริการและให้ 

 ๒. รายได้ต่อปีจากการบริการวิชาการ ค่าเป้าหมาย มหาวิทยาลยัรามค าแหง    (ผู้เขา้ร่วม   ความช่วยเหลือ/ 

   ๒,๔๐๐,๐๐๐ กรุงเทพมหานคร)    ๕๐ คน)   คณะกรรมการโครงการอบรม 

   ผล ๑๙๕,๐๐๐        กฎหมายปกครองและ 

 ๓. ร้อยละความคิดเห็นของผู้เข้าร่วม ค่าเป้าหมาย        วิธีพิจารณาคดีปกครองชั้นสูง  

  โครงการที่มตี่อประโยชน์ท่ีไดร้ับ  ร้อยละ ๖๕        รุ่นท่ี ๓ (คณะนิติศาสตร ์

   ผล ๘๙.๒         มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
 ๔. ร้อยละของผูผ้่านการอบรบที่สามารถ ค่าเป้าหมาย        กรุงเทพมหานคร) 
  น าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ ร้อยละ ๖๐         

   ผล ๗๖.๙๒         

 ๕. โครงการหรือกิจกรรมบริการวิชาการ ค่าเป้าหมาย         

  ที่มีการบูรณาการร่วมกับการเรยีน ร้อยละ ๑๐๐         

  การสอนหรืองานวิจัย  ผล ๑๐๐         
 ๖. ร้อยละของผูร้ับบริการ/โครงการที่มี ค่าเป้าหมาย         
  การก ากับติดตามประเมินผลลัพธ์จาก ร้อยละ ๑๐๐         
  การบริการวิชาการ ผล ๑๐๐         

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 



 ๒๒ 
เป้าประสงค์ที่ ๕ มีรายได้จากการบริการวิชาการ/ป ี
กลยุทธ์ที่ ๑๔ วิเคราะห์ความต้องการของผู้รับบริการ/โครงการ และด าเนินการตามความต้องการ  (ต่อ)                           รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                               รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

    ๒. โครงการอบรมกฎหมายแรงงานและ เม.ย  - ส.ค. ๖๖   ๓๕๐,๐๐๐ ยกเลิกโครงการ  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวจิยั/ 

    การบริหารทรัพยากรบุคคล (Lab our    เก็บจาก   กก.บริการวิชาการ/ 

    And Human Resources Law    ผู้เข้าอบรม   ศูนย์บริการและให้ 

    Program : LHR Program) หลักสูตร    (ผู้เข้าร่วม   ความช่วยเหลือ/ 

    “หลักการและเทคนิคในการวัด – การ    ๕๐ คน)   คณะกรรมการโครงการอบรม 

    ประเมินผลงานในองค์กรและผลกระทบ       กฎหมายแรงงานและ 
    ทางกฎหมาย”       การบริหารทรัพยากรบุคคล  
    ๓. โครงการอบรมกฎหมายแรงงานและ เม.ย  - ส.ค. ๖๖   ๓๕๐,๐๐๐ ๘ – ๙ ก.ค. ๖๖ ๑๙๕,๐๐๐ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจยั/ 

    การบริหารทรัพยากรบุคคล (Lab our    เก็บจาก  ใช้จริง กก.บริการวิชาการ/ 

    And Human Resources Law    ผู้เข้าอบรม  ๑๓๐,๗๘๔ ศูนย์บริการและให้ 

    Program : LHR Program) หลักสูตร    (ผู้เข้าร่วม   ความช่วยเหลือ/ 

    “การยื่นข้อเรียกร้อง การเจรจา     ๕๐ คน)   คณะกรรมการโครงการอบรม 

    การไกล่เกลี่ยข้อพิพาทแรงงาน    ทบทวน    กฎหมายแรงงานและ 
    ตามพระราชบัญญัติแรงงานสัมพนัธ์     เหลือ   การบริหารทรัพยากรบุคคล  
    พ.ศ. ๒๕๑๘ : การปฏิบตัิงานจริงและ    ๑๙๕,๐๐๐    

    ผลกระทบทางกฎหมาย”        
            
            
            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 
 



 ๒๓ 
กลยุทธ์ที่ ๑๕ มีการก ากับตดิตามประเมินผลลัพธ์จากการบริการวิชาการแก่ผูร้ับบริการ 
           รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                               รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๑๔. มีการก ากับติดตามประเมินผลลัพธ์จากการบริการวิขาการแก่ผู้รับบริการ        

 ๑ ร้อยละของผู้รับบริการ/โครงการที่มีการ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. กิจกรรมการน าผลลัพธ์จาการ มิ.ย. – ก.ย. ๖๖    -  รองคณบดฝี่ายวิชาการฯ 
  ก ากับติดตามประเมินผลลัพธ์จากการ ผล ๑๐๐ บริการวิชาการมาวิเคราะห์แก้ปญัหา       ศูนย์บริการและให ้
  บริการวิชาการ  เพื่อน าไปใช้ในรอบต่อไป       ความช่วยเหลือสังคมทาง 
           กฎหมาย 
            

            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 
 
 



 ๒๔ 
 

รายงานแผนและผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
หน่วยงาน  คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

พันธกิจที่ ๔ ส่งเสริมและสนับสนนุการรักษาศลิปะ วัฒนธรรม และประเพณีไทย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสรมิและสนบัสนุนการท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมไทย 
เป้าประสงค์ที่ ๖  เพื่อให้นักศึกษาและบุคลากรมีความเขา้ใจในศิลปะและวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๑๖ ส่งเสรมิกิจกรรมด้านศิลปะและวัฒนธรรม                                                 รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                               รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๑๕. โครงการอนุรักษ์และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณี         

 ๑ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจ ค่าเป้าหมาย ๑. โครงการท าบุญปีใหม ่๒๕๖๖ ธ.ค. ๖๕ - - ๑๐๖,๕๐๐ ยกเลิกโครงการ  กก.สวัสดิการ 
  หรือเห็นประโยชน์ หรือมีองค์ความรู ้ ร้อยละ ๑๐๐     (สวัสดิการ)    
  ของศิลปะและวัฒนธรรม (มร.) ๒. โครงการส่งเสรมิและท านุบ ารุง  ธ.ค. ๖๕   ๑๐๐,๐๐๐ ๙ ม.ีค. ๖๖ ๖๘,๕๕๑.๐๕ กก.สวัสดิการ 
    ศิลปวัฒนธรรม“ท าบุญคณะนติิศาสตร ์    (สวัสดิการ)    
    ๒๕๖๕”        
    ๓. กิจกรรมสืบสานประเพณีไทย เม.ย. ๖๖   ไม่ใช้ ๕ – ๑๒ เม.ย. ๖๖ ไม่ใช้งบประมาณ กรรมการท านุบ ารุงฯ 
        “วันสงกรานต์ ๒๕๖๖”    งบประมาณ    
    ๔. โครงการไหว้ครู คณะนิติศาสตร์ ก.ค. - ส.ค. ๖๖  ๑๓,๘๐๐    กรรมการท านุบ ารุงฯ 

        ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖        

            
            
            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 
 
 



 ๒๕ 
กลยุทธ์ที่ ๑๗ น าศลิปะและวัฒนธรรมไปบูรณาการกับการเรียนการสอน     
                                      รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                   รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๑๖. โครงการบูรณาการด้านศิลปะและวัฒนธรรมร่วมกับการเรียนการสอนหรืองานวิจัย        

 ๑ จ านวนกระบวนวิชาที่บูรณาการ ค่าเป้าหมาย ๑. โครงการ “การสร้างองค์ความรู้ทาง ม.ค.  – ก.ย. ๖๖  ๓๐,๐๐๐ ๔๓,๐๐๐ ๑๘ เม.ย. ๖๖ ๕๙,๑๗๐ คณะกรรมการท านุบ ารุงฯ 

  กับศิลปะและวัฒนธรรม  ๑ กระบวนวิชา กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญาผา่น   ท านุบ ารุงฯ (งบ จ – ศ)    

   ผล  ต านานการแสดงโขน”    (โอนเป็นงบ    
   ๑ กระบวนวิชา     รายได้)    

 ๒ จ านานโครงการที่มีการบูรณาการ ค่าเป้าหมาย         

  ด้านศิลปวัฒนธรรม ร้อยละ ๑๐๐         
  ร่วมกับการเรียนการสอนหรือการวิจัย (มร.)         

   ผล ร้อยละ         

   ๑๐๐         

 ๓ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจ ค่าเป้าหมาย         

  หรือเห็นประโยชน์ หรือมีองค์ความรู ้ ร้อยละ ๑๐๐         

  ของศิลปะและวัฒนธรรม (มร.)         

   ผล ร้อยละ         

   ๙๓.๔         
            
            
            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 
 



 ๒๖ 
กลยุทธ์ที่ ๑๗ น าศลิปะและวัฒนธรรมไปบูรณาการกับการเรียนการสอน (ต่อ) 
                                     รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                               รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

 ๔.  ผลงานของนักศึกษาหรือผลงาน ค่าเป้าหมาย         

  วิชาการ/วิจัยของอาจารย์ทีเ่ป็นผลจาก ๑ ช้ิน         

  การบูรณาการท านุบ ารุงศิลปะและ ผล ๑ ช้ิน         

  วัฒนธรรมร่วมกับการเรียนการสอน          
  หรือการวิจัย          

 ๕ ชุมชนน าไปประยุกต์ใช้ให้เกิดมูลค่าเพิ่ม ค่าเป้าหมาย         

  ต่อตนเอง/ชุมชน ๑ ชุมชน         
   ผล ๑ ชุมชน         

            

            

            

            

            

            

            
            
            
            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 



 ๒๗ 
 

รายงานแผนและผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
หน่วยงาน  คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

พันธกิจที่ ๕ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารองค์กรสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
เป้าประสงค์ที่ ๗ มีการประเมินความส าเร็จของการบรหิารจดัการตามตัวบ่งช้ีของแผนที่ก าหนดไว้ 
กลยุทธ์ที่ ๑๘ พัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนใหม้ีศักยภาพท่ีจะพัฒนาองค์กรไปสูค่วามส าเร็จ                                         รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                 รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๑๗. โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน          

 ๑. ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุน ร้อยละ ๑๐๐ ๑. โครงการสมัมนาประจ าปี  ต.ค. ๖๕ – ก.ย.๖๖ -  ๔๐๐,๐๐๐ ๒๖ - ๒๘ มิ.ย. ๖๖ ๓๕๓,๐๗๐ รองคณบดีฝ่ายบริหาร 

  ทีไ่ด้รับการพัฒนาตรงตามสายงาน ผล ๑๐๐ คณะนติิศาสตร์ ๒๕๖๖     (งบ ส – อา)   กรรมการพัฒนาบุคลากร/ 

  เพื่อความก้าวหน้าในอาชีพ  เรื่อง การบริหารที่มีประสิทธิภาพและ    (โอนเป็นงบ   รองคณบดีฝ่ายสวัสดิการ/ 

 ๒ บุคลาการมีความรู้ความเข้าใจ ร้อยละ ๗๕ การท างานเป็นทีม    รายได้)   กรรมการสวัสดิการ 

  ที่เพ่ิมขึ้นและสามารถน าไป ม.ร. ๒. กิจกรรมให้ความรู้ และเตรียม ต.ค. ๖๕ – ก.ย.๖๖    ๒๐ ธ.ค. ๖๕ ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหาร/ 

  ปฏิบัติได้จริง ผล ๗๑.๔๒ ความพร้อมเพื่อขอรับการประเมินและ       กรรมการพัฒนาบุคลากร/ 

    ขอความก้าวหน้าในสายงาน       หน่วยการเจ้าหน้าท่ี 
    - การประเมินผลการปฏิบัติงาน         

    รอบทดลองงาน ๖ เดือน        

    - การประเมินผลการปฏิบัติงานเพือ่        

    ต่อสัญญาจ้างที่ ๒ (๓ ปี)         

    - การขอความก้าวหน้าในสายงาน        
            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 



 ๒๘ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑๘ พัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนใหม้ีศักยภาพท่ีจะพัฒนาองค์กรไปสูค่วามส าเร็จ  (ต่อ)                                      รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                         รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

    ๓. กิจกรรมให้ความรู้และเตรียม ต.ค. ๖๕ – ก.ย.๖๖    ๑๘ ม.ค. ๖๖ ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหาร/ 

    ความพร้อมเพื่อขอรับการประเมิน       กรรมการพัฒนาบุคลากร/ 

    ในการจ้างต่อ การศึกษาต่อ และการขอ       หน่วยการเจ้าหน้าท่ี 

    ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ        

    - ประเมินผลการปฏิบตัิงานเพื่อการ        

    จ้างต่อฯ        

    - การศึกษาต่อระดับที่สูงขึ้น         

    (ปริญญาเอกและปริญญาโท)        

    - การขอค าแหน่งทางวิชาการ        

    ๔. กิจกรรม การจดัการความรู/้ ต.ค. ๖๕ – ก.ย.๖๖    ๑๘ ม.ค.. ๖๖ ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหาร/ 

    ให้ความรู้บุคลากร เรื่อง การเขียน       กรรมการพัฒนาบุคลากร/ 

    โครงการ ขั้นตอนการขออนุมัติและ       หน่วยการเจ้าหน้าท่ี 

    จัดท างบประมาณโครงการตามแผน        

    ปฏิบัติราชการคณะ        

    ๕. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้ ต.ค. ๖๕ – ก.ย.๖๖  ๒๒,๐๐๐  ๑๔ มี.ค. ๖๖ ๑๒,๕๕๐ รองคณบดีฝ่ายบริหาร/ 

    ระบบการบันทึกข้อมลูใน Portfolio       กรรมการพัฒนาบุคลากร/ 

           หน่วยการเจ้าหน้าท่ี 

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 
 



 ๒๙ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑๘ พัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนใหม้ีศักยภาพท่ีจะพัฒนาองค์กรไปสูค่วามส าเร็จ  (ต่อ)                                      รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                               รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

    ๖. เดิม - โครงการสมัมนา  ต.ค. ๖๕ – ก.ย.๖๖    ๙ ม.ค. ๖๖ ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหาร/ 

    เรื่อง กฎหมายและระเบยีบที่เกี่ยวข้อง       กรรมการพัฒนาบุคลากร/ 

    การบริหารงานพัสดุภาครัฐและการ        

    ส่งเสริมธรรมาภิบาลในองค์กร        

      เปลี่ยนแปลงเป็น – กิจกรรมสมัมนา        

    เรื่อง กฎหมายและระเบยีบที ่        

    เกี่ยวข้องการบริหารงานพัสดุภาครัฐและ        

    การส่งเสริมธรรมาภิบาลในองค์กร        

    ๗. โครงการเช่ือมความสัมพันธ์ ต.ค. ๖๕ – มิ.ย. ๖๖  นิติ - ๕๐,๐๐๐  ๑๓ ม.ิย. ๖๖ ๖๔,๙๐๐ รองคณบดีฝ่ายบริหาร/ 

    นิติ – ศึกษาศาสตร ์   ศษ. - ๕๐,๐๐๐    กรรมการพัฒนาบุคลากร/ 

    - การสัมมนาทางวิชาการ        

    เรื่อง กฎหมายปกครองท่ีบุคลากร        

    มหาวิทยาลยัรามค าแหง        

    ควรทราบ และจิตวิทยากับการท างาน        

    ในสถาบันอุดมศึกษา        

    “Burn Out หรือไม่ถามใจคุณดู”        

            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 
 
 



 ๓๐ 
 
กลยทุธ์ท่ี ๑๘ พัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนใหม้ีศักยภาพท่ีจะพัฒนาองค์กรไปสูค่วามส าเร็จ  (ต่อ)                                      รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                         รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

    ๘. ส่งเสริม/สนับสนุนบุคลากร ต.ค. ๖๕ – ก.ย.๖๖  ๕๐,๐๐๐  ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ ๑๐,๕๘๔ รองคณบดีฝ่ายบริหาร/ 

    สายสนบัสนุนเข้ารับการอบรมใน       กรรมการพัฒนาบุคลากร 

    สายงานอาชีพ        

    ๙. กิจกรรมเผยแพร่ จรรยาบรรณ/ ต.ค. ๖๕ – ก.ย.๖๖    ยกเลิกโครงการ  รองคณบดีฝ่ายบริหาร/ 

    คุณธรรมในการปฏิบัติงาน       กรรมการพัฒนาบุคลากร 

    ๑๐. โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการ ต.ค. ๖๕ – ก.ย.๖๖   ๑๕,๐๐๐ ๑๖ พ.ค. ๖๖ ๑๑,๘๕๐ รองคณบดีฝ่ายบริหาร/ 

    ด้านคอมพิวเตอร ์    (งบ ส – อา)   กรรมการพัฒนาบุคลากร 

    เรื่อง “การใช้โปรแกรม Microsoft         

    Office 365”        

            

            

            

            

            

            

            
            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหนว่ยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 
 



 ๓๑ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑๙ มีธรรมาภิบาลในการบริหารองค์กร                                รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๑๘. มีกระบวนการบริหารจัดการและจัดเก็บ          

ข้อร้องเรียนของผู้รับบริการเพ่ือน ามาแก้ไข          

และประเมินผล          

 ๑. จ านวนข้อร้องเรียนจากการบริหาร ข้อร้องเรียน  ๑. กิจกรรมการบริหารจัดการและ ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖    อยู่ระหว่างด าเนินการ  คณบดีคณะนิติศาสตร์/ 

  จัดการคณะ เป็น ๐ จัดเก็บข้อร้องเรยีนของผู้รับบริการเพื่อ       รองคณบดีฝ่ายบริหาร 

   ผล ๐ น ามาแก้ไขและประเมินผล        
            

            

            

            

            

            
            
            
            
            
            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 
 



 ๓๒ 
 
กลยุทธ์ที่ ๒๐ ส่งเสริมสนับสนุนให้น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพ่ือการตัดสินใจของฝ่ายบริหาร                                    รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๑๙. ส่งเสรมิสนับสนุนให้น าระบบเทคโนโลย ี          

สารสนเทศมาใช้เพ่ือการตัดสินใจของฝ่าย          

บริหาร          

 ๑. จ านวนระบบสารสนเทศท่ีมีการ เป้าหมาย  ๑. กิจกรรมจัดท าระบบสารสนเทศ ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖   ๑๐,๐๐๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ  รองคณบดีฝ่ายบริหาร/ 

  พัฒนาเพื่อใช้ในการตัดสินใจของ ๑ ระบบ ของคณะนิติศาสตร์     (งบเงินทุนฯ)   รองคณบดีฝ่ายวิชาการฯ/ 

  ฝ่ายบรหิาร ผล        ศูนย์เทคโนโลยีสื่อสารการศึกษา/ 

   ๑ ระบบ        กก.ประชาสมัพันธ์ 
            

            

            

            

            
            
            
            
            
            

            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 



 ๓๓ 
  
กลยุทธ์ที่ ๒๑ มีการบริหารจัดการสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่และปลอดภัย และมีบรรยากาศท่ีดีที่เอื้อต่อการท างาน                รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๒๐. การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมภายใน          

องค์กร          

 ๑. ระดับความพึงพอใจของบุคลากร เป้าหมาย ๔.๐๐ ๑. กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ภายในคณะ ธ.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖    ด าเนนิการแล้ว  รองคณบดีฝ่ายบริหาร/ 

  นักศึกษา และผูม้ีส่วนไดส้่วนเสยี ผล ๔.๐๐        กรรมการพัฒนาบุคลากร/ 

           หน่วยอาคารสถานท่ี/ 

           หัวหน้างานบริหารและ/ 

           บุคลากรคณะนิติศาสตร์ 

            

            

            

            
            

            
            
            
            

            

            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 



 ๓๔ 
 
กลยุทธ์ที่ ๒๒ สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในหรือต่างประเทศ                 รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                                 รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๒๑. สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง          

หน่วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในหรือ          

ต่างประเทศ          

 ๑. จ านวนเครือข่ายความร่วมมือ  เป้าหมาย ๑. โครงการส่งเสรมิความร่วมมือ ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖   ๒๐,๐๐๐ ๖ ธ.ค. ๖๕ ๑๙,๒๐๒ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

   ๑ เครือข่าย ทางวิชาการ ระหว่างมหาวิทยาลัย    (เงินทุนคณะ)   /อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

   ผล รามค าแหง และ UNIVERSITÉ CÔTE         

   มหาวิทยาลยั D’AZUR        

   รามค าแหง         

   ได้ลงนาม         

   ความร่วมมือ         

   กับ Université         

   cote d'azur         
            
            
            
            

            

            

            

หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหน่วยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบทุี่มาของงบประมาณ 



 ๓๕ 
 
กลยุทธ์ที่ ๒๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดการความรู้เพ่ือมีข้อมลูที่เป็นประโยชน์ของคณะ                                                 รอบ ๙  เดือน                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                               รอบ ๑๒ เดือน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/ชื่อตัวชี้วัดในแผน 
 

ตัวชี้วัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

 

รายละเอียดของชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

เดือน/ป ี
ที่จะด าเนนิการ 

โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ 
งบคลัง งบรายได้ 

 
 งบอ่ืนๆ 

 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ด าเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จ่ายจริง 

๒๒. โครงการจัดการความรู้ที่สอดคล้อง          
กับแผนกลยุทธ์หรือแผนปฏิบัติราชการ          
 ๑. จ านวนกิจกรรมที่มีการน าการจัดการ เป้า ๒ ๑. เดิม- โครงการการจัดการความรู้  พ.ย. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ - - ๑๐,๔๐๐ อยู่ระหว่าง ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

  ความรู้มาแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ ผล ๒     ด้านการเรียนการสอน    (เงินทุนคณะ) ด าเนินการ  กรรมการจัดการความรู้, 

  และน าสู่การปฏิบัต ิ      หัวข้อ เทคนิคการออกข้อสอบและ        อนุกรรมการวิชาการและวิจัย 

    เขียนธงค าตอบ แบบอัตนัยวิชากฎหมาย        

        เปลี่ยนแปลงเป็น -    ไม่ใช้งบประมาณ    

       กิจกรรมการจดัการความรู้         

        ด้านการเรียนการสอน        

        หัวข้อ เทคนิคการออกข้อสอบและ         

    เขียนธงค าตอบ แบบอัตนัยวิชากฎหมาย        

    ๒. เดิม - โครงการการจัดการความรู ้ พ.ย. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ - - ๑๐,๔๐๐ อยู่ระหว่าง ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

        ด้านวิจัย    (เงินทุนคณะ) ด าเนินการ  กรรมการจัดการความรู้, 

        หัวข้อ เทคนิคการเขียนบทความวิจัย       อนุกรรมการวิชาการและวิจัย 

    เปลี่ยนแปลงเป็น -        

        กิจกรรมการจดัการความรู ้    ไม่ใช้งบประมาณ    

        ด้านวิจัย        

        หัวข้อ เทคนิคการเขียนบทความวิจัย        

            

  ผู้ประสานงานของหน่วยงาน นายพจน์ บัลลังก์โพธ์ิ / นางสาววิจรรษณี  พงษ์สัตย์ หมายเลขโทรศัพท์ ๐๒-๓๑๐-๘๑๗๒ 


